
 

Tema: Preguntas Sobre la Demanda contra DETR 

Gracias por contactar Thierman Buck con respecto a la demanda contra el Departamento de 
Empleo y Rehabilitación de Nevada (“DETR”). 

La demanda ha sido presentada en nombre de una clase propuesta de trabajadores independientes 
individuos, propietarios únicos, y/o contratistas independientes y pide por un Orden del Corte 
que se requiere que DETR se le permite a los trabajadores como Usted de aplicar por los 
beneficios que están garantizado por el Coronavirus Aid, Relief, and Economic Security Act 
(“CARES” Act) y el programa de Pandemic Emergency Unemployment Compensation 
(“PEUC”). 

Usted no tiene que juntar en esta demanda para recibir el beneficio de la demanda.  Si esta 
demanda sucede y DETR se les permite a los trabajadores como Usted de aplicar por los 
beneficios, vayas a necesitar de aplicar por los beneficios directamente con DETR. 

Lo mejor sitio de recibir notificaciones a cerca de esta demanda será nuestro sitio de Web a  
www.thiermanbuck.com DETR adv. Payne and “News” sección 

También, debe visitar el sitio de Web de DETR a https://detr.nv.gov/Page/
COVID-19_(Coronavirus)_Information_for_Claimants_and_Employers para notificaciones de 
DETR.   

A cerca de su situación individual, si Usted gusta, puede responder a este correo electrónico con 
unos hechos específicos a cerca de su trabajo y como la falla de DETR le ha afectado a Usted y a 
su familia.  Vamos a guardar su información en nuestros archivos y posiblemente le 
comunicaremos a Usted si tengamos más preguntas acerca de algunos asuntos más.   

Les agradecemos por su comunicación, mantenga saludable, y esperamos que podamos ayudarle 
obtener sus beneficios. 

Thierman Buck, LLP
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